
 
 

22. maj. 2026: STILLINGS-OPSLAG 
 
Aalborg Svømmeklub har 3 ledige stillinger til styrkelse af vores administration.  
 
A) Kommunikationsmedarbejder 
 

Aalborg Svømmeklub søger en deltids medarbejder til kommunikationsopgaver. Vi leder 

efter dig, som har flair og evner for både effektiv visuel on-line kommunikation og kan stå for 

vores interne nyhedsbreve. Eventuelt er du ved at uddanne dig i kommunikation og vil have 

praktisk erfaring. Du vil få en vigtig rolle i AS som den der bistår bestyrelsen med at sikre at 

Aalborg Svømmeklubs kommunikationen lykkes. 

 

Forventet timetal: 25 timer pr måned, ansættelse pr 1. juni 2026 eller hurtigst muligt derefter 

og indtil 31. januar 2027. Der vil være mulighed for forlængelse. 

 

B) Administrativ medarbejder med fokus på personaleadministration 
 

Aalborg Svømmeklub søger en deltids medarbejder til personaleadministration. Vi leder efter 

dig, der har mod på at hjælpe bestyrelsen med at sikre, at det bliver stadig mere attraktivt at 

være ansat i AS. Eventeult er du ved at uddanne dig indenfor HR og har mod på at få noget 

praktisk erfaring. Du vil skulle implementere og vedligeholde HR-procedurer indenfor 

ansættelse og videreuddannelse, og bistå ved løbende vagtplanlægning og opgavefordeling. 

 

Forventet timetal: 25 timer pr måned, ansættelse pr 1. juni 2026 eller hurtigst muligt derefter 

og indtil 31. januar 2027. Der vil være mulighed for forlængelse. 

 
C) Administrativ medarbejder med fokus på økonomi og regnskab 
 

Aalborg Svømmeklub søger en deltids medarbejder til regnskabsopgaver. Vi leder efter dig, 

der er ved at uddanne dig inden for regnskab/økonomi og som ønsker relevant 

erhvervserfaring ved siden af studiet. Du vil få en vigtig rolle i AS som den, der ved at 

bidrage til bogføring og økonomisk projektstyring bistår bestyrelsen med at have løbende 

regnskabsmæssigt overblik, ligesom du vil bistå med rådata og analyser til bestyrelsens 

udarbejdelse af budgetter og økonomiske planlægning. 

 



 
Forventet timetal: 25 timer pr måned, ansættelse pr 1. juni 2026 eller hurtigst muligt derefter 

og indtil 31. januar 2027. Der vil være mulighed for forlængelse. 

 

Har du kompetencer og interesse for flere af de nævnte stillinger, kan du sagtens søge flere 

af dem.  Alle tre stillinger søges ved at indsende en motiveret ansøgning vedlagt CV til 

hr@aalborgsvommeklub.dk. Der afholdes ansættelsessamtaler løbende. Yderligere 

oplysninger hos formand for AS, Sebastian Frische på formand@aalborgsvommeklub.dk. 
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